Характеристика кадрового потенциала:
В гимназии сформировался профессиональный педколлектив, способный осваивать современные программы, методики и технологии, сохраняя приверженность лучшим школьным традициям. В педагогическом коллективе целесообразно сочетаются представители разных поколений учительства, что позволяет особенно ярко продемонстрировать интеллектуальное, эмоциональное и психологическое богатство отношений в школьном коллективе; накоплен опыт работы в режиме научно-методического поиска. Психологическая и методологическая готовность педагогов к предстоящим преобразованиям характеризуется широким внедрением в школьную практику социокультурного подхода к образованию учащихся.

Общее количество педагогических работников - 85

Все учителя имеют соответствующее образование: 83– высшее, 2 – средне-специальное

Почетный работник общего образования РФ (Отличник народного просвещения) – 20

Отличник физической культуры и спорта – 2

Награждены грамотами Министерства образования и науки - 17

Заслуженный учитель школы РФ – 3 (Коркина Раиса Андреевна, Иванова Татьяна Васильевна, Воробьев Николай Иванович)

Работники базовой площадки:
	ФИО
	должность

	Громов А.В. 
	директор

	Щедрин А.Н.
	зам. директора по НМР

	Гладких И.Г.
	зам. директора по информатизации

	Андреева Л.В.
	зам. директора по иностранному языку

	Слебик Е.А.
	зам. директора по УВР

	Селиверстова С.А.
	учитель информатики

	Мартышева Л.П.
	психолог

	Ольферт С.В.
	учитель начальных классов

	Беленко М.А.
	учитель английского язык


